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• La fundación Emalaikat es una 
organización privada no lucrativa 
fundada en 2008 e inscrita en el 
registro de Asociaciones y 
Fundaciones del Ministerio del 
Interior Español.

• La fundación Emalaikat centra 
su actividad en programas de 
larga duración y con presencia 
permanente de colaboradores, 
destacando en la actualidad 
nuestros proyectos en Kenia y 
Etiopia.
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1.-SITUACIÓN 
GEOGRÁFICA

La región de Turkana, en pleno valle del 
Rift, se encuentra situada al noroeste 
de Kenia. Ocupando toda la orilla este 
del lago Turkana, se extiende por un 
área de 77.000 km2, equivalente al 42 
% del total de la extensión de la 
provincia del valle del Rift.
Delimita al noreste con Etiopía, con el 
Sudán por el noroeste y con Uganda 
por el oeste.
Se encuentra rodeada por las regiones 
de Marsabit por el este, Samburu por el 
sudeste y las de Baringo y West Pokot
al sur.
La región se halla aislada del resto del 
país por una serie de cadenas 
montañosas y por las saladas aguas del 
lago, que abastecen de agua a las 
familias Turkana. 

KENIA: TURKANAKENIA: TURKANA
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2.- CLIMA

En la región del Turkana, las temperaturas son 
uniformes durante todo el año. Oscilan entre los 24º y 
38º C a la sombra.
Es una región denominada ASAL, es decir, desértica y 
semidesértica dependiendo de la zona.

KENIA: TURKANAKENIA: TURKANA

3.- POBLACIÓN

El pueblo Turkana habitante de la zona, es una tribu de 
origen nilo-hamítico y de tradición nómada pastoral. Su 
modo de vida tradicional se basa en el pastoreo 
nómada (de cabras, camellos, burros y vacas en las 
zonas del interior)
Al menos 1,8 millones de personas viven en este distrito 
tan afectado por la pobreza. 
La mayoría de las personas son analfabetas, es escaso 
el acceso a la salud y a la educación. 
La expectativa de vida en esta área es de entre 57 a 60 
años. 
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1.-Abastecimiento de agua 
en Turkana:

El proyecto incluye perforación de 
pozos tanto artesianos como 
perforados con máquina, que 
abastecen de agua a las familias 
Turkana. 
La construcción de presas y pozos 
beneficiará en general a todo el 
grupo de la población ya que el 
abastecimiento de agua a la 
población y a sus ganados de 
animales (que constituyen el 
elemento base para la 
supervivencia de las familias) 
repercutirá en la mejora general de 
las condiciones de vida.

NUESTROS PROYECTOS EN KENIANUESTROS PROYECTOS EN KENIA
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2.-Plantación de frutales de 
frutales y creación de 
huertos:

Para sensibilizar a los habitantes de las 
orillas de los ríos y del lago sobre la 
importancia de los árboles en el medio 
ambiente, de su conservación y cuidado
Enseñar a cultivar la tierra para 
beneficiarse de sus frutos y a conservar 
los alimentos para garantizar una nueva 
fuente de ingreso que permita erradicar la 
hambruna al disponer de comida todo el 
año.  
Para ello se necesitan semillas y esquejes 
de árboles frutales, herramientas, etc. 

NUESTROS PROYECTOS EN KENIANUESTROS PROYECTOS EN KENIA
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3.-Nutrición infantil:
Aproximadamente unos 5.000 niños 
de entre 3 y 7 años asisten a las 
unidades nutricionales diariamente, 
donde reciben 2 comidas diarias, 
constituyendo un apoyo fundamental 
en la prevención de la desnutrición 
infantil. 

NUESTROS PROYECTOS EN KENIANUESTROS PROYECTOS EN KENIA

Se les enseña inglés ya que es la 
lengua oficial del país y al mismo 
tiempo el único camino para mejorar 
su futuro, incluyendo el alfabeto 
básico y la numeración. 
También se reparte comida 
suplementaria para los niños 
severamente desnutridos como leche, 
harina hiperproteíca, pan, etc.
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4.- Salud comunitaria:
4 dispensarios, centralizándose en 
Nariokotome desde donde se coordinan las 
actividades de atención sanitaria materno-
infantil, prevención y tratamiento de 
enfermedades, rehabilitación nutricional

NUESTROS PROYECTOS EN KENIANUESTROS PROYECTOS EN KENIA

Una clínica móvil que recorre 22 
puntos, dentro de un territorio de 
10.000 Km2, dando sus servicios a la 
población más alejada.
Todavía quedan grupos de familias, 
sobretodo en la zona de las montañas, 
que se encuentran muy alejados de 
estos servicios  y no tienen un punto 
de referencia que les permita 
comunicarse con estos centros.
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1.-MUKETURI:
Se sitúa a 78 km al noroeste de Addis Abeba, 
pertenece a la región Shoa Norte poblada 
principalmente por la tribu Oromo. 
La capital de esta región es Fitche y Muketuri
es el centro de la provincia de la que 
dependen 24 poblados. 
Esta región es una de las zonas consideradas 
como de inseguridad alimentaría dentro de 
Etiopía. 

ETIOPIA: MUKETURI, MIZAN TEFERIETIOPIA: MUKETURI, MIZAN TEFERI

2.-MIZAN TEFERI:
A 580 km de Addis Abeba está situado Mizan Teferi, en el distrito de 
Bench-Maji cerca de la frontera de Kenia al sur. 

Sus habitantes son granjeros y solo cultivan maíz y tipo de boniato. 
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• 1.-Atención materno-
infantil: 
Este proyecto cuenta con dos 
programas:
- educación preescolar y atención 
nutricional y médica para 370 niños
- educación sanitaria y nutricional para 
las madres con un huerto piloto donde 
aprenden 
Se desarrolla en:

El centro materno-infantil San José
de Muketuri donde asisten 250 
niños inaugurado en mayo de 2008.
La guardería de Mizan Teferi, que 
cuenta con 120 niños

En estos 2 centros reciben educación 
pre-escolar y dos comidas diarias 
además de atención médica. 

NUESTROS PROYECTOS EN ETIOPIANUESTROS PROYECTOS EN ETIOPIA
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2.-Recursos acuíferos y 
agricultura

Se está implementando la 
infraestructura acuífera necesaria 
para el regadío de los huertos 
demostrativos y familiares, 
asegurando así la plantación de 
cereales, hortalizas y frutales 
durante todo el año. 
Un agricultor especializado 
enseña a los granjeros nuevas 
técnicas agrícolas y nuevos tipos 
de cultivos, así como la 
preparación y conservación de 
los productos obtenidos.

NUESTROS PROYECTOS EN ETIOPIANUESTROS PROYECTOS EN ETIOPIA

Las infraestructuras acuíferas:
Excavación de pozos 
artesianos 
Construcción de presas para 
el almacenamiento del agua 
de la lluvia, ayudando así a 
los granjeros 
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En el caso de que no se pueda tratar a un enfermo en Etiopía por falta de 
recursos médicos, se estudia la posibilidad de enviar a la persona a 
España para que se pueda operar o seguir un tratamiento.

NUESTROS PROYECTOS EN ETIOPIANUESTROS PROYECTOS EN ETIOPIA

3.- Salud comunitaria:
Se asiste a personas enfermas que 
no pueden costearse los gastos de 
operaciones, pruebas diagnósticas o 
tratamientos médicos, facilitándoles 
el transporte al centro médico más 
cercano y la compra de las 
medicinas necesarias. Tanto en 
Mizan Teferi como en Muketuri, el 
hospital más cercano se encuentra a 
muchos kilómetros de distancia y la 
gente más pobre no se puede 
desplazar para recibir tratamiento 
médico. 
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La fundación Emalaikat 
centra su actividad en 
establecer:

• Programas de 
larga duración

• Con presencia 
permanente de 
colaboradores,
destacando en la actualidad 
nuestros proyectos en Kenia 
y Etiopía

NUESTROS OBJETIVOS:NUESTROS OBJETIVOS:
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1) Apoyo al desarrollo 
integral de las 
personas, a través 
de proyectos de 
desarrollo humano:

Relacionados con el agua
Apoyo a la formación y las 
necesidades
Mantenimiento de las 
personas o grupos de 
personas que se dedican a 
los proyectos y los hacen 
posibles. 

NUESTROS OBJETIVOS:NUESTROS OBJETIVOS:
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2) Promover la creación y el 
desarrollo de recursos 
acuíferos sostenibles, 
especialmente en zonas áridas y 
semiáridas del planeta. 

Considerar así mismo cualquier otra 
iniciativa que, junto con el agua, 
potencie el desarrollo integral de la 
persona humana y de los pueblos, 
especialmente en África, como son 
proyectos de mejora en la nutrición, 
recursos agrícolas, salud y educación. 

NUESTROS OBJETIVOS:NUESTROS OBJETIVOS:
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2) Potenciar el desarrollo 
integral de la persona 
humana y de los pueblos 
en África. 

Promoviendo la creación y 
el desarrollo de recursos 
acuíferos sostenibles, 
especialmente en zonas áridas y 
semiáridas del planeta. 
Desarrollando proyectos 
de mejora en la nutrición, 
recursos agrícolas, salud 
y educación. 

NUESTROS OBJETIVOS:NUESTROS OBJETIVOS:
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3) Apoyar a las personas o 
grupos de personas que 
hacen posibles proyectos en 
países en desarrollo con su 
dirección, colaboración profesional y 
dedicación

Dotando de becas de estudio y 
formación permanente tanto en el 
territorio español como en el 
extranjero 
Organizando seminarios, 
cursos u otros medios 
necesarios para que dispongan de 
una formación que garantice el 
correcto desarrollo y cumplimiento de 
dichos proyectos. 

NUESTROS OBJETIVOS:NUESTROS OBJETIVOS:
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CONTACTO

• DIRECCION Y DATOS FUNDACION 
EMALAIKAT

• www.fundaciónemalaikat.es
• Tfno: 91 781 48 26 (horario de 10 – 18h)

91 436 19 78
• fundacion@emalaikat.es
• Contacto en Madrid: Mª del Mar Roldán



Presupuesto del ProyectoPresupuesto del Proyecto

PARTIDAS
Contribución exterior Contribución local

TOTAL
Solicitado MCSPA SUBTOTAL Comunidad Local

A.I. Terrenos
Terrenos, cabras y trabajo voluntario 2.600,00 2.600,00

Total terrenos 2.600,00 2.600,00

A. II. Construcciones y materiales
Cemento: 1.500 sacos (13€ x saco)
Transporte materiales construcción
Viajes de arena
Tuberías y abrevadero para animales

19.500,00
1.763,44
4.302,00

610,10

19.500,00
1.763,44
4.302,00

610,10

19.500,00
1.763,44
4.302,00

610,10

Total construcciones 26.175,54 26.175,44 26.175,44

A. III. Equipos de mantenimiento
2 Equipos de mantenimiento 2.195,00 2.195,00 2.195,00

Total equipos 2.195,00 2.195,00 2.195,00

A. IV. Personal
Ayudantes locales (30 x 45 Eur x 6 meses)
Albañiles (5 x 100 Eur x 6 meses)
Contable y Administrador (1 x 150 Eur x 6 meses)

8.100,00
3.000,00

900,00

8.100,00
3.000,00

900,00

8.100,00
3.000,00

900,00

Total personal 12.000,00 12.000,00 12.000,00

A. V. Funcionamiento
Cursos de formación (5 agentes del agua)
Kilometraje (reconocimiento y supervisión) 620,00 620,00

396,25 396,25
620,00

Total funcionamiento 620,00 620,00 396,25 1.016,25

A. VI. Otros
Administración y Evaluación 1.200,00

2,400
3.600,00 3.600,00

Total otros 1.200,00 2,400 3.600,00 3.600,00

Total General
% sobre el total

39.995,54
84.04%

4.595,00
9.66%

44.590,54
93.70%

2.996,25
6.30%

47.586,79
100%



BENEFICIOS PARA LA COMUNIDADBENEFICIOS PARA LA COMUNIDAD

MEJORES CONDICIONES DE VIDA: SANIDAD, HIGIENE, 
ALIMENTACION, SALUBRIDAD

DESARROLLO DE LA AGRICULTURA

MEJORES CONDICIONES PARA LA GANADERIA

MAS DESARROLLO

ACCESO AL AGUA POTABLE:
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MEJORES CONDICIONES DE VIDA



BENEFICIOS PARA LA COMUNIDADBENEFICIOS PARA LA COMUNIDAD

ACCESO AL AGUA POTABLE

El acceso al agua potable podría 
disminuir la elevada tasa de 
mortalidad



BENEFICIOS PARA LA COMUNIDADBENEFICIOS PARA LA COMUNIDAD

DESARROLLO DE LA AGRICULTURA

Plantación de viñedos en Kenia. Promoción de la agricultura



BENEFICIOS PARA LA COMUNIDADBENEFICIOS PARA LA COMUNIDAD

MEJORA EN LAS CONDICIONES DE LA GANADERIA



BENEFICIOS PARA LA COMUNIDADBENEFICIOS PARA LA COMUNIDAD

MAS DESARROLLO



BENEFICIOS PARA LA EMPRESABENEFICIOS PARA LA EMPRESA

IMPLICACION EN LA ZONA

APOYO AL DESARROLLO

DESARROLLO DE SU POLITICA DE RSC

MEJORA EN LA REPUTACION CORPORATIVA



• La empresa:

– Cada vez es más consciente del creciente interés por la 
responsabilidad social

– Se preocupa por el medio-ambiente.
– Se en programas solidarios que refuerzan la imagen de 

marca.

ColaboraciColaboracióón empresarialn empresarial



• Es consciente de la 
importancia del agua  y su 
uso responsable. 

• Por buscar esfuerzos 
conjuntos que a través del 
tiempo se van fortaleciendo 

La empresa:La empresa:



• Es una Fundación cuya principal 
preocupación es el desarrollo 
sostenible:

– Proyectos a largo plazo.
– Proyectos para garantizar el 

agua potable.
– Respeto y mejora del medio 

ambiente.
– Preocupación por la educación 

como pilar para evitar la 
discriminación y paliar la 
pobreza. 

– Apoyo al desarrollo integral de 
las personas.

La FundaciLa Fundacióón n EmalaikatEmalaikat
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• Trabajamos directamente con las personas que viven en 
las zonas en las que trabajamos y conocemos 
perfectamente sus necesidades.

• Las aportaciones recibidas revierten en los proyectos. 
• Total transparencia en nuestra gestión. 



• La propia empresa :
– Donaciones a nuestra fundación
– Apoyar o subvencionar un proyecto
– Apoyar las acciones de los empleados y darles soporte
– Mediante la organización de un evento solidario

• Acciones vinculadas producto o servicios:
– Marketing con causa
– Con sus clientes.

• Acciones con los empleados:
– Facilitar la donación a través de la nómina
– Campaña “Hazte socio”
– Facilitar las aportaciones puntuales
– Eventos solidarios

Formas de colaborarFormas de colaborar



• El agua es sinónimo 
de vida 

• El agua es el recurso 
más importante en 
toda la naturaleza 

“El agua es el principio 
de todas las cosas”

JUNTOS PODEMOSJUNTOS PODEMOS



• NECESITAMOS TU COLABORACIÓN: 

– Datos de contacto Fundación Emalaikat

www.fundaciónemalaikat.es

Contacto: Mª del Mar Roldán

Tlno: 91 781 48 26 (horario de 9.30 – 18h)
91 436 19 78

fundacion@emalaikat.es

JUNTOS PODEMOSJUNTOS PODEMOS


